
.REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL ORHEI

PRIMARь COMUNEI
JORA DE MIJLOC

MD 3534 соm. Jora de Mijloc
Tel. (235)­55­1­36

IDNO 1007601001б84
e­mail: primaria j ora­de­mij loc

@apl.gov.md

РЕСIIУБЛИКА МОЛДОВА
ОРХЕЙСКИЙI РАЙОН
Примэрия коммуны

Жораде Мижлок
МД 3534 ком. Жора де Мижлок

Тел. (235)­55­1­3б
Ф/к 1007601001684

e­mail : primaria j ora­de­mij 1ос

mijloc@apl.gov.md

Dispozi|ie пr.72­с
diп 03.08.2026

Cu privire la prelungirea termenului de depunere а dosarelor

de participare la сопсursul репtru ocuparea fiшс{еi publice

vacante de сопtаЬil qefin primйria comunei Jora de Mijloc .

Дчiпd iп vedere functia publicf, часапй de coпtabil ge/in cadrul рrimйriеi comunei Jora de Mijloc, iп
conformitate сч art. 28 (1), lit. а), жt.29 al Legii nr.15&din 04.07.2008 cu privire la functia publicй qi

statutrrl functionarului public, prevederile Hoйririi Gччеrпчlчi nT.201 din 11.03.2009, privind рuпеrеа in

aplicare а prevederilor Legii 158 din 04 iulie 2008 cu privire la funclia public1 qi statutul funclionarului

public, art.18 al Legii 100 dп 28.|2.2017 cu privire а actele normative; art.29 (2) а Legii пr. 436 din

28.12.2006 privind administratia publio1 localй, primarul comunei Jora de Mijloc
DISPUNE:

1.Se prelungeqte termenul de depunere а dоsаrеlоr de participare 1а concursul pentru осuраrеа func}ei

publice vacante de сопtаЬil pe./in саdrul primйriei соmuпеi Jora de Mijloc, prin modificaTea datei­limita

de dерuпеrе а documentelor din informalia privind conditiile de desЙqurare а concursului.

2.Se stabileqte о поuй daИ­limita de depunere а documentelor репtru inregistrarea dosarelor de participare

la concursul nominalizat ­ 02.09.2026.
3. Prezenta dispozi{ie iпtrб in vigoare la data emiterii, se publicб ре portalul guvernamental al func}iilor

publice: cariere.gov,md qi ре pagina web oficial1 а рrimйriеi comunei Jora de Mijloc
jorademijloc.comuпa.md qi se include in Registrul de Stat а1 Actelor Locale in termenii prevйzu{i de

legislatie.
4.Controlul executarii prezentei dispozitii mi­l

рrimаrul соmчпеi
Jоrа de Mijloc
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ANUNT Са privire la preluпgirea tеrmепаlаi de dерuпеrе а dosarelor de participare la
сопсursul репtrа осараrеаfапс!еi publice vасапtе de ­ сопtаЬil ;et­ iп cadral
primdriei соtпuпеi rora de Mijloc.

Informa{ia privind condiliile de desйqrrrare а concursuluui se publicй ро portalul

guvernamental а1 funcliilor publice: cariere.gov.md ,ре pagina web оfiсiаlё а primfiei:
jоrаdеmlос.соmапа.md qi ре рапоul informalional 1а sediul Primйriei comunei Jora de Mijloc

Termenul limitё de depunere а dosarelor 02.09.2026.

I пfо rma|ii s uр lime пt ar е ;

La tеlеfо апеlе : +3 7З 0 2З 5 5 52з 8, +3'1 з 02з 5 5 52З 6, +з7 з 02З 5 5 520 l
e­mail ( pr imar i а j or а­ de ­mij l о с @apl. goy. mф.
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la dispozilia пr.

INFОRМЛТIЕ
PRIWND CONDITIILE DE DЕSFЛýURЛRЕ
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Л CONCURSULUI

scopul gепеrаl аl!uпс|iеi: Asigurarea evidenloi contabile prin intocmirea diferitor documente in

conformitato сu actele legislative qi normative in vigoare.

sarciпile de bazй:

Jinerea evidenlei contabile corecte
intocmirea corectб а documentelor

in conformitate cu actele normative 9i legislative;
contabile

Efectuarea operaliilor contabile necesare bunei dеsfiqurёri а activiйlii;
Organizarea qi asigurarea linerii сопtiпuё а contabilitёlii;
supravegheazё gestionarea mijloacelor financiare conform destinaliei it baza рlапurilоr
de Гrпап!аrе;

Дsigurаrеа controlului аsuрrа utilizйrii corecte qi cu economie а mijloacelor financiare;

intocmirea qi prezentarea rapoartelor Гtпапсiкя, trimestriale qi anuale;

Дsiguтаrеа еlаЬоrёrii bugetului qi suslinerea lui in qеdiЩа consiliului pentru арrоЬаrе;

Asigurarea realizйrii bugetului in termenii stabilili;
Дsiguтаrеа integriйlii patrimoniului qi bunurilor aflate in administra{ie, inclusiv prin

efectuarea апuаlё а inventarierii;
Саlсulаrеа qi achitarea salariilor angajalilor in institu{iile bugetare iп termenii stabiliji.
Рrеzепйrеа dйrilor de sеаmё qi propunerilor privind optimizarea cheltuielilor;
Сrоаrеа unui sistem de monitorizare aeconomiei resurselor termo­energetice.

Coпdi|iile de pшrticipare la сопсurs:
Condilii de bazd репtru candidat / сапdidаtd:

deline cetёlenia Republicii Moldova;
Ь) cunoaste limba rоmбпб;

с) аrо capacitate deplinё do exerciliu;
d) nu а implinit virsta de 63 de ani;

е) are studiile nеcesare рrечйzutе репtru func{ia рuЬliсб respectivё;

0 iп ultimii 5 ani, пu а fost destituitё dintr­o funcJie publicй, inclusiv dintr­o functie

рuЬliсё cu statut special, conform art.64 alin. (1) lit. а) ýi Ь), sau пu i­a incotat contractul

individual de muпсб репtru motive disciplinare, Legea nr. 158/2008 cu privire 1а funclia
publicб qi statutul funclionarului public;

. g) in ultimii 5 ani, in cazierul privind intogritatea profesionalй пu are iпsсriеri cu privire 1а

rezultatul negativ а1 testului de integritate profesionalё репtru iпсёlсаrеа obliga{iei

prevбzute 1а art. 7 alin. (2) 1it. а) din Legea ж. 32512013 privind evaluarea integriйlii
institutionale;

. h) nu alo antocedente penale nestinse реrrtru infrac{iuni sбvirqite сu intenfie;

о nu este privatё de dreptril de а ocupa anumite funclii sau de а exercita о anumitб activi­

tate, са pedeapsё de Ьмё sau complementar6, са ufiпаrе а serrtinlei judecёtoreqti defini
tive prin care s­a dispus aceastй interdiclie.

о j) пu аrе interdiclia de а ocupa о func{ie рйliсi sau de demnitate publicй, се derivё

dintr­un act de constatare al Autoritilii Nalionale de Integritate.

Сеriп!е specitice:
Stadii: superioare in domeniul contabilitatii, finantolor qi economiel qi /sau medii de specialitate

in domeniul contabiliйlii.
Ехреriеп|й profesionald: minim I an in domeniu sau 2 ani in APL sau 3 ani in a]te domenii;

Сuпоstiп|е.. utilizare aplicalie IC, cunoqtinle РС (Word, Ехсе1), abilit6li do luсru in aplica}ii

google: googlo docs; google calendar q.a.

Abilitdli: expresivitate, сultчrй а vorbirii, creativiйte. comunicabiliИte.
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Аtitudfu,Соmроrtапепtез spiitde ini{iativб, integritate, responsabilitate, obiectiviИte, prompti­

tudine, punctualitate, colegialitate.
Persoanele interesate pot depune dosarul personall prin poqtй (sat. Jora de Mijloc, str.

ýtefan cel Маrе qi Sfint)/ рriп e_mail (: рrimаriьjоrа­dе­mijlо@арl.gоv.mф.
Dosoral de сопсаrs care trebaie sй сопtiпd:

о fоrmulаrul dc participare, specificat in anexa 1а Regulamentul din НоtаrДrеа Guvernului

Nr. 201 din 11.03.2009 privind ршlеrеа in арliсаrе а prevederilor Legii nr. 158/2008 сu
privire 1а funclia рuЬliсё qi statutul funclionarului public;

. Ь) copia buletinului de identiИte;
о с) copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire а cursurilor do per­

fecJionare profesionalё qi/sau de specializare;
. d) documente се atestf, experienla profesionalё (copia carnetului de muпсЁ, certificate

privind activitatea profesionalё desйquratй dupi data de 1 ianuarie 2019 sau alte docu­

mente confirmative);
. о) certiГrcatul medical ­ dасё in Гrqa postului pentru func,tia respectivб, sirrt stфilite cerin}e

speciale de sбпбtаtе;
. f; cMierul judiciar.
. g) documentele care atestё prestarea volufi{friatului ­ in cazul in саrе candidatul consid­

еrё necesar
Data limitd рftпd la care poateti depas dosaral de сопсаrs ­ 02.09.2026, ora 17:00.

Т elefo ап е de с опtасt: +3 73023555238, +3 7302355 5236, +3 7302355520 1

е­mаil­ : primaria. i or ь de­mii lo
Р епtr а I пfо rmalii s uр limeпtar е
Data concursului va fi апuпfаtё suplimenИr.
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В iblio gr atia с о п с ars uluil
Acte поrmаtivе tп dоmепiul servicialai рuЬliсз
­ Legea пr. 158/2008 cu privire 1а func{ia publicб qi statutul func}ionarului public;

­ Legea nr. 2512008 privind Codul de conduiй а func{ionarului public;

­ Legea пr.4Зб12006 privind administralia publicё lосаlё;
Acte поrmаtivе speciJice dоmепiului de specialitate:

­ Legea пr. З97Dа03 privind finan}ele publice 1осаlе;

­ Legea пr. 181/2014 finan{elor publico qi responsabiliИlii bugetar­fiscale;

­ Legea contabilitёlii пr. 1|З12007;

­ Logea nt.270l20t8 privind sistomul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

­ НоtйrАrеа Guvernului nr. 12Зll20l8 pentru рuпеrеа in aplicare а prevederilor Legii rrr

270120118 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

Ор!iопаlе: Alte acte поrmаtivе iп dоmепiul admiпistaliei pablice locale

­ Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative;

­ Legea пt.14812023 privind accesul la informalie;

­ Legea ж.2З912008 privind transparenla in procesul decizional;

­ Legea пr. 4З 5 12006 privind descentrali zжea administrativ1;

­ Legea nr. 436/2006 privind administra{ia publicё localё;

­ Legea nr. 155/2011 pentru арrоЬаrеа clasificatorului unic а1 funcJiilor publice;

­ Legea nr. 133/2016 privind declararea averii qi а intereselor personale;

­ HotйrArea Guvernului пr. 201/2009 ,,Privind punerea iп aplicare а prevederilor Legii rrr.

158/2008 cu priviTe 1а funcJia рuЬliсё qi statutul func}ionarului public;

­ Codul Muncii al Republicii Moldova ж.l54l200З;


