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DISPOZITIE nr.84-¢
din 18 august 2026

Cu privire la prelungirea termenului de depunere a dosarelor
de participare la concursul pentru ocuparea functiei de
director in Institutia de invitamint prescolar gradinita

,2Romanita” din satul Jora de Jos, r-nul Orhei

in temeiul art.29, alin. (1), lit.(c), art.32, alin. (1), alin. (2), alin. (2"), alin. (2% din Legea
Republicii Moldova Nr.436 /2006 privind administratia publica locala, art. 50, alin. (5) si art.
142 lit. (j) din Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152/2014, pct.9 din Regulamentul cu
privire la organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiei de director si director
adjunct in institutiile de invafamint general, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.163
din 23 marrtie 2015

1.

Primarul comunei Jora de Mijloc )

DISPUN:

Se prelungeste termenul de depunere a dosarelor de participare la concursul pentru ocu-
parea functiei de director al Institutiei de Invatamint prescolar ,,Romanita™ din satul Jora
de Jos, raionul Orhei, prin modificarea datei-limitd de depunere a documentelor,
prevazutd in informatia privind conditiile de desfasurare a concursului.

Se stabileste data de 17.09.2026 drept termen-limitd pentru depunerea si Inregistrarea
dosarelor de participare la concursul pentru ocuparea functiei vacante de director al In-
stitutiei de Invagamint preg;colar ,,Romanita” din satul Jora de Jos, raionul Orhei.

Se aproba textul anuntului si al informatiei privind conditiile de desfdsurare a concursului
pentru ocuparea functiei vacante de director al Institufiei de Invatamint prescolar
,.-Romanita”, conform anexelor nr. 1 si nr. 2 la prezenta dispozitie.

Se pune in sarcina autoritifii publice locale asigurarea publicarii anunfului si a in-
formatiei privind conditiile de desfasurare a concursului pe pagina web oficiald a
Primariei comunei Jora de Mijloc — jorademijloc.comuna.md, precum si afisarea aces-
tora pe panoul informational de la sediul Primariei comunei Jora de Mijloc, raionul
Orhei.

Prezenta dispozitie intrd in vigoare la data emiterii si se publicad in Registrul de stat al
actelor locale.

Controlul asupra executirii prezentei dispozitii mi-I asum.

Oxana VOICO



Anexanr, 1
la dispozitia nr. 84-c din. 1_8,\_93,-29_.26

ANUNT

Cu privire la prelungirea termenului de depunere a dosarelor de participare la
concursul pentru ocuparea functiei de director in Institutia de Invitdmint prescolar
gradinita ,,Romanita” din satul Jora de Jos, r-nul Orhei.

Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului se publici pe pagina
web oficiald a primériei: jorademloc.comuna.md si pe panoul informational din
primaria comunei Jora de Mijloc

Termenul limita de depunere a dosarelor 17.09.2026
Informatii suplimentare:

La telefoanele: +373 235 55 238, +373 235 55 236, +373 235 55 201
e-mail: primaria.jora-de-mijloc@apl.gov.md .




~Anexa nr. 2
la dispozitia nr. 84-¢ din 18.08.2026

Informatie oy
cu privire la conditiile de participare la concurs

Denumirea functiei: de director in Institutia de Invitimint prescolar gradinita
,,Romanita” din satul Jora de Jos, r-nul Orhei

Scopul general al functiei: asigurarea aplicarii prevederilor Legii invatamintului, a statutului
cadrului didactic, a regulamentelor si instructiunilor elaborate de Ministerul Educatiei,
Tineretului si Sportului sau directiile raionale de invatimint in activitatea institufiei pe care o
conduce.

Sarcinile de baza:

- controleaza activitatea metodica in cadrul institutiei prescolare;

- raspunde pentru aplicarea planurilor de invatimint,realizarea programelor educativ-instructive;
- asigurd crearea conditiilor necesare pentru fortificarea sanatatii copiilor, educatia §i instrurca
lor, efectueazi controlul asupra realizarii sarcinilor Programei de educatie si instruire in
gradini{a;

- poarta raspundere pentru rezultatele activitatii pedagogice, financiare §i goospodéresti a
institutiei prescolare in fata statului si colectivului de munca;

- conduce consiliul pedagogic, organizeaza propagarea cunostintelor pedagogice, psihologice
si igienice pentru parinti;

_ asigurd indeplinirea legislatiei muncii, a regulilor ordinii interne, regimului sanitar
antiepidemic,

a instructiunilor privind ocrotirea vietii si sanatafii copiilor.

Conditiile de participare la concurs

Conditii de baza:

1) detine cetatenia Republicii Moldova;

2) are studii superioare universitare;

3 {ndeplineste standardul minim de competente profesionale §i manageriale stabilit de
Inspectoratul $colar National;

4) la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit virsta de 65 ani;

5) cunoaste limba de stat;

6) este apt din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea functiei;
7) nu are antecedente penale;

8) nu a fost concediata in ultimii 5 ani pe baza art.86 alin. 1 lit.1), lit.m) si lit.n) din Codul muncii.

Cerinte specifice - Studii: - Studii superioare de lungd durata, absolvite cu diplomia de licenta.
Pregatire manageriala.

Experienti profesionali: Experienta profesionald generala.

Cunogtinte: cunostinte de psihologie a copilului /comunicare constituie un avantaj
Abilitdti: -abilitati de lucru in echipa

- dispozitia de a invata (prin observare si studiu individual),

Abilitati de comunicare si organizare.

Atitudini/Comportamente: capacitate de analiza si sinteza;

-sociabilitatea: trebuie sa poti stabili cu usurinfa contacte cu parteneril;

- prezenta de spirit, intuitie, imaginatie in rezolvarea unor situatii neprevazute;

- rapiditate in gindire si in luarea deciziilor;

Alte cerinte specifice: Persoana entuziastd, dedicatd, calda, calma, ferma, vesela, ordonata,
pasionata de interactiunea cu copiii si de dezvoltarea acestora la intregul lor potential.



Dosarul de concurs:

1) cererea de participare la concurs, al cérei model este specificat in anexa nr.1 la Regulamentul
cu privire la organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiei de director si
director adjunct in institugiile de invatamint general;

2) copia actului de identitate;

3) copia/copiile actului/actelor de studii;

4) copia carnetului de munca;

5) certificatul eliberat de Inspectoratul Scolar National in baza rezultatelor unui test scris de
evaluare psihologicd si a competentelor juridice, economice, administrative, financiare,
manageriale si de gestiune a relagiilor interumane;

6) curriculum vitae perfectat dupd. modelul Europass, al cdrui model este specificat in anexa nr.2
la Regulamentul cu privire la organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiei de
director si director adjunct in instituliile de invatamint general;

7) certificatul medical care atesta faptul ca persoana este apta din punct de vedere medical, fizic
si neuropsihic, pentru exercitarea functiei;

8) cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;

9) proiectul planului de dezvoltare a institutiei pentru 5 ani.

Sursele de obtinere a informatiei despre numbrul de copii care frecventeaza gradinita, bugetul pe
ultimii ani, starea infrastructurii existente, proiectele in derulare:

Persoanele interesate pot depune personal sau prin reprezentant/prin poqti/prin e-mail
Informatii suplimentare:

La telefoanele: +373 235 55 238, +373 235 55 236, +373 235 55 201

e-mail (primaria.jora-de-mijloc@apl.gov.md).
- persoana de contact: Parascovia Pantaz- secretar CL

Data limita pina la care poate fi depus Dosarul de concurs — 17 septembrie 2026

Acte normative in domeniul educatiei

- Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003

- Codul educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17.07.2014

- Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116 din 19.07.2018

- Legea nr.270 din 23 noiembrie 2018 cu privire la sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar

Hotérirea Guvernului R. Moldova pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar

Acte normative in domeniul de specialitate

- Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea. functiei
de diiector si director adjunct in institutiile de invatamint general aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei nr.163 din 23 martie 2015



