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DISPOZITIE пr. 85 _ с
din 18 ацgчst 2026

Cu privire la prelungirea termenului de dерuпеrе а dоýаrеlоr
de participare la concursul репtru осuраrеа func{iei de
director in Institu{ia de iпчi{йmiпt рrе9соlаr grйdini{a
,,Stelu{a" din satul Jora de Sus, r­nul Orhei

in temeiul ыrt.2g, alin. (1), lit.(c), art.32, alin. (1), alin. (2), alin. (21), alin. (22) din Legea
Republicii Moldova Nr.436 12006 privind administratia рuЬliсё 1осаlй, art. 50, alin. (5) qi аrt. 142
lit. (i) din Codul Educatiei а1 Republicii Moldova пt.|52l20|4, pct.9 din Regulamentul cu privire
1а organizarea qi dеsйýurаrеа concursului pentru осuраrеа funcfiei de director gi director adjunct
in instituliile de iпчй!йmiпt general, aprobat prin Ordinul Ministerului Educaliei nr.163 din 2З
marrtie 2015

DlýP UN;

1. Se prelungeýte termenul de depunere а dosarelor de participare la concursul pentru
осuраrеа funcliei de director а1 Instituliei de iпчёlйmtпt preqcolar ,,Stelu!a" din satul Jora
de Sus, raionul Orhei, prin modificarea datei­limitй de depunere а documentelor, prevбzutб
in infoTmalia privind conditiile de desfЕqurare а concursului.

2. Se stabileqte data de 17.09.202б drept termen­limitй pentru depunerea Ei inregistrarea
dosarelor dелраrtiсiраrе la concursul pentru ocuparea funcliei vacante de director а1

Institutiei de Invй!ёmint preqcolar,,Stelula" din satul Jora de Sus, raionul Orhei.
3. Se арrЬЬа textul anunlului qi а1 informaliei pTivind condiliile de desfЕ;urare а concursului

pentru осuраrеа funcliei vacante de director al Instituliei de Invёfёmint рrеqсоlаr ,,Steluta",
conform апехеlоr nr. 1 9i ж.2 |aprezenta dispozi}ie.

4. Se pune in sarcina autoritafii publice locale asigurarea publicйrii anunlului qi а informaliei
privind condiliile de desйqurare а conculsului ре pagina web оfiсiаlё а Рrimйriеi comunei
Jora de Mijloc ­ jorademijloc.comuna.md, рrесum qi afiqarea acestora ре panoul
informa}ional de 1а sediul Primйriei comunei Jora de Mijloc, raionul Orhei.

5. Рrеzепtа dispozilie intrй in vigoare 1а data emiterii qi se рuЬliсё in Registrul de stat al
actelor locale.

6. Controlul asupra executёrii prezentei dispozilii mi­l asum.

Primarul соmuпеi Jora de Mijloc Oxana VOICO
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Ia dispozilia пr,

Аг{Ul\{т

Cu privire 1а prelungirea termenului de depunere а dosarelor de participare 1а

concursul pentru осuраrеа funcliei de director in Institulia de tnvй!йmint рrе;соlаr
grёdinila ,,Stelula" din satul Jora de Sus, r­nul Orhei.

Informalia privind condiliile de desйgurare а concursului se publicй ре pagina
web oficia|d а рrimйriеi jоrаdеmlос.соmuпа.md qt ре panoul informalional din
рrimбriа comunei Jоrа de Mijloc

Теrmепul limitй de depunere а dosarelor 17.09.202б

I пfо r ma|ii s uр lime пt ar е з

La telefoanele: +373 235 55 238,+з73 235 55 236,+373 235 55 201
e­mail: primariu.iora­de­miiloФдpl.gov.md .
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2
la dispozi|ia

Informa{ie
сu рriyirе la condi{iile de participare la сопсurý

Dепuшirеа func{iei: de director in Institu{ia de invf,{imint рrеqсоlаr grйdinila ,oStelu{aoo
din satul Jora de Sus, r­пul Orhei

Scopal gепеrаl аlfuпс|iеi: asigurarea aplicёrii prevederilor Legii iпчё{йmiпtului, а statutului
cadrului didactic, а regulamentelor 9i instructiunilor elaborate de Ministerul Educa{iei,
Tineretului gi Sportului sau direc{iile raionale de invё}ёmint in activitatea institutiei ре caro о
conduce.
sarcinile debazd
­ controleazё activitatea metodicб in cadrul institutiei рrе9соlаrе;
­ rёspunde pentru aplicarea planurilor de invёtёmint, realizaroa programelor educativ­instructive;
­ asigurй сrеаrеа condiliilor necesare pentru fortificarea sйnёtёtii copiilor, educalia qi instrurea
lоr, efectueazй controlul asupra realizёrii sarciniloT Programei de educa{ie 9i instruire in
gradini{й;
­ роаrtЙ rЙspundere pentru rezultatele activitёJii pedagogice, financiare qi goospodйre9ti а
institutiei preqcolare in fa}a statului pi colectivului de muпсё;
­ conduce consiliul pedagogic, otgaпizeazй propagarea cuno;tintelor pedagogice, psihologice
9i igienice pentru рйriпti;
­ asigurй indeplinirea legisla{iei muncii, а regulilor ordinii iпtеrпе, regimului sanitar
antiepidemic,
а instruc{iunilor privind ocrotirea vietii pi sйпёtёlii copiilor.

Coпdiliile de participare la сопсurs
Condi{ii debazб:
1) de{ine cetatenia Republicii Moldova;
2) 

^are 
studii superioare universitare;

З Indeplinegte standardul minim de competente profesionale 9i manageriale stabilit de
Inspectoratul ý colar NaJional;
4) la data expirйrii termenului de depunere а dosarelor, nu а implinit virsta de 65 ani;
5) cunoaqte limba de stat;
6) este apt din punct de vedere medical (fizic ai neuropsihic) pentru exercitarea func{iei;
7) nu are antecedente penale;
8) nu а fost concediatё in ultimii 5 ani ре Ъazaart.86 alin. l lit.l), lit.m) qi lit.n) din Codul muncii

Сеriп|е speciJice ­ Studii: ­ Studii superioare de luпgё durаtё, absolvite cu diplom?й de liсеп{й.
Pregйtire mапаgеriаlё.
Е хр е r ie пt d р r ofe s io п а/d : Ехреriеп}ё profe sionalй gепеrаlё.
Cunogtin{e: cunostinJe de psihologie а copilului /comunicare constituie un avantaj
Abilitd|i: ­abilitati de luсru in echipa
­ dispozitia de а invata (prin observare si studiu individual),
Abilitati de comunicare si organizжe.
Atit udiп i/C о mр о rt аmе пtе z сар acitate de analiza si sinteza;
­sociabilitatea: trebuie sa poti stabili cu usurin{a contacte cu partenerii;
­ prezenta de spirit, intuitie, imaginatie in rezolvarea unor situatii neprevazute;
­ Tapiditate in gindire si in luarea deciziilor;
Alte сеriп|е specilice: Persoana entuziastй, dedicatй, calda, саlmа, fеrmа, vesela, ordonata,
pasionata de interactiunea сu copiii si de dezvoltarea acestora la intregul lor potential,



Dosaral de сопсurs:
1) сеrеrеа de participare 1а concurs, а1 сёrеi model este specificat in anexa nr.l la Regulamentul

cu privire la organizarea qi desйqurarea concursului pentru ocuparea functiei de director 9i

director adjunct in institu{iile de invё{ёmint general;

2) copia actului de identitate;
3) copia/copiile actului/actelor de studii;
4) copia carnetului de muпсй;
5) certificatul eliberat de Inspectoratul ýcolar Na{ional iпbazarezultatelor unui test scris de

evaluare psihologicё 9i а competenlelor juridice, economice, administrative, financiare,

manageriale qi de gestiune а relatiilor iпtецrmапе;

6) curriculum vitae perfectat duрй. modelul Europass, al сёrui model este specificat in апехапr.2

la Regulamentul cu privire 1а organizarea qi desйqurarea concursului pentru ocuparea func}iei de

director qi director adjunct in instituliile de iпчё!бmiпt general;

7) certificatul medical care atestё faptul сё persoana este aptё din punct de vedere medical, fizic
qi nerrropsihic, pentru exercitarea functiei;
8) cazierul judiciar sau declaratia ре рrорriа rйspundere;

9) proiectul planului de dezvoltare а instituliei pentru 5 ani.

Sursele de obtinere а informatiei despre numbrul de copii care frесчепtеаzб grбdinila, bugetul pe

ultimii ani, starea infrastructurii existente, рrоiесtеlе in derulare:

Реrsоапеlе iпteresate pot dерапе реrsопаl saa рriп rерrеzепtапt/рriп poqti/priп e­mail
I пfо r ma|ii s ар lime пtаr ез

La telefoanele: +373 235 55 238,+З73 235 55 2З6,+373 235 55 201
е­m ail (primariaj о r a­de­mij lo с@р l. g ov. mф.

­ реrsоапа de contact: Parascovia Pariaz­ secretar CL

Data limitё рiпё la care poate fi depus Dosarul de concurs ­ 17 septembrie 2026

Acte normative in domeniul educa{iei
­ Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154­XV din 28.03.2003
­ Codul educa{iei а1 Republicii Moldova ж.|52 din |7.0'7 .2014
­ Codul administrativ al Republicii Moldova ш. 116 din 19.07.2018
­ Legea пr.270 din 23 noiembrie 2018 cu privire 1а sistemul unitar de salarizare in sectorul

bugetar
Hotйrirea Guvernului R. Moldova pentru punerea in aplicare а prevederilor Legii M270l20l8
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar

Acte normative in domeniul de specialitate
­ Regulamentului cu privire 1а organizarea qi desftgularea concursului pentru ocupaIea. functiei

de diiector qi director adjunct in institutiile de invёtёmint general aprobat prin Ordinul
Ministerului Educa}iei nr.163 din 23 martie 2015


