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DISPOZITIE пr. 109 ­ с
din 21 septembrie2026

Cu privire la organizarea ýi desfrqurarea concurýului
repetat privind осuраrеа func{iei de director al institufiei
de iпчйfйmf,пt preqcolar grйdinita,ýtelu|aD
din satul Jora de Sus, r­пul Orhei"

iп temeiul art.2g, alin. (1), lit.(c), art.З2,alin. (1), alin, (2), alin. (21), alrr^. (22) din Legea Re­
publicii Moldova Nr.43612006 privind administratia puBliba 1осаlй, art. 50, alin. (5) qi art. 142 lit.
0) din Codul Educaliei al Republicii Moldova ж.|5212014, pct. 14 ;i pct.16 din Regulamentul ou
privire |а otgarizatea qi desйýurarea concursului pentru ocuparea funcliei de director qi director
adjunct in institu{iile de inv5Jйmint gепеrа1, aprobat prin Ordinul Ministerului Educa{iei пr.163 din
23 martie 20|5 жt. 62­64 din Legea nr. 1 00/201 7 cu privire la actele normative,

Dl,SPUN:

1. Se ацuпtё concurs repetat pentru ocuparea funcliei publice de director in Institulia de invй!йmint
Preq9olar grЙdinila,,Stelu!a" din satul Jora de Sus, r­пul Orhei. Concursul se ча dеsйgurа in
cont'omritate cu prevederile legislaliei in vigoare.

2. Se арrоЬй textul anrrnlului qi а informa{iei сu privire 1а condijiile de desйqurare а concursului
pentru ocuparea funcliei vacante, conform anexelor nr. 1 qi nr. 2.

З. Se pune in sarcina autoritalii administraliei publice locale asigurarea publicйrii condiliilor de
desЙqurare а concursului, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la data emiterii prezen
tului act, intr­o publicalie реriоdiсй, ре pagina web оfiсiаlй а Primёriei comunei Jora de Mijloc
­ jorademijloc.comuna.md, рrесum gi prin afiqarea acestora ре panoul informa}ional de 1а

sediul Primёriei comunei Jora de Mijloc, raionul Orhei.

4. Prezenta dispozilie intrё in vigoare la data emiterii gi se publicй in Registrul de stat al actelor
locale.

5. Controlul asupra executёrii prezentei dispozilii mi­l asum.
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рrimаrul comunei Jоrа de чоIсо



пr. 1

\
la Dispozilia пt.

ANUNT
Cu privire la ini{ierea сопсursчlчi repetat pentru осuраrеа funcliei

de director in Institulia de invбlйmint рrеqсоlаr grйdinila ,, Stela|a''
din satul Jora de Sus, r­пul Оrhеi"

Informalia privind condi{iile de participare, actele necesare, termenul qi modalitatea de
depunere а dosarelor, рrесum qi etapele concursului pot fi consultate la sediul Рrimйriеi comunei
Jora de Mijloc, ре pagina web оfiсiаlё а autoritйlii administraliei publice locale Jоrа de Mijloc:
jоrаdеmlоcсоmuпа.m/ 9i ре panoul informalional din primйria comunei Jora de Mijloc

Termenul limitй de depunere а dosarelot 20.10.2026

Репtru informa{ii suplimentare, чй pute{i adresa:

Ре adresa: MD 3534, sat. Jora de Mijloc, r­пul Оrhеi, Рrimйriа;

РеrsоапЙ de contact: Parascovia PANTAZ: Secretarul Consiliului соmuпаl Jora de Mijloc;

Tel.: + З73 (2з)5 55 136; + з7З (2З5) 55 2З6, + З7з (2З5) 55 2З8, + З7З (2З5) 55 201;

Email: primariajora­de­mijloc@apl.gov.md, jorademijlocprimaria@gmail.com.
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\\ la Dispozi|ia

Informafie
сч рriчirе la condi{iile de participare la сопсч

Dепumirеа func{iei: de director in Institu{ia de f;пчй{йmiпt Рrеqсоlаrdin satul Jora de Sus, r­пul Orhei
grйdini{a

Scopul gепеrаl alfuпc|iei: asigurarea aplicёrii prevederilor Legii iпчё{йmiпfului, а statutului
cadrului didactic, а regulamentelor 9i instrucliunilor elaborate dЪ Minisierul Educa{iei,

}}:Т]9"' 
qi SPortului sau direc}iilb rаiопаlЁ de invatramint in activitatea institu}iei ре саrе оconouce.

sarcinile debazб:
­ controleazб, activitatea metodicй in cadrul institu}iei pregcolare;
­ rйsрuпdе pentru aplicarea planurilor de iпчй!йm?пt, iealizarea programelor educativ­instructive;
­ asigurй сrеаIеа condiliilor necesare pentru fortificarea sanйtafii copiilor, educaJia 9i instrurealor, efectueazё oontrolul asupra rcaliia1li sarcinilor Programei de еdЪсаliЬ 9i instruire ingradini|6; ".[ll
­ роаrtй rйspundere pentru rezultatele activitй{ii pedagogice, financiare 9i goospodйregti аinstitu}iei pregcolare in fa}a statului qi colectivului de­mirnca;
­ conduce consiliul pedagogic, оrgапizеаzё рrораgаrеа cunoqtin{elor pedagogice, psihologice
gi igienice pentru рйriпti;
­ asigurй indeplinirea legislatiei muncii, а regulilor ordinii interne, regimului sanitar
antiepidemic, а instructiunilor privind осrоtйа vie{ii 9i sйпбtй{ii copillor.

i , . Сопdiliilе de participare Iш сопсаrs

candidatul,treýuie sё indeplineascё urmёtоаrеlе conditii :

1. De{ine ceta{enia Republicii Moldova;
2, Deline studii superioare de master (nivei 7 CNC) sau echivaiente, studii superioare de liсеп!ё(nivel б CNC), sau studii medii de specialitate pedagogicй (absolvenli de colegiu);
З, Define о ехреriеп!ё рrоfеsiопаlё de_cel pulin tiei й йt ­о n rrclie db сопduсеrе sau ?n activi

tatea didacticй;
4, La data expirёrii termenului de depunere а dosarelor, nu а implinit чбrstа de б5 ani;
5. Cunoagte limba rоmАпй;
6, Е9]е dесlаrаtё арtй, din punct de vеdеrе { s!ёrii sйпйtаfii, pentru exercitarea funcliei, сопfоrmcertificatului medical, eliberat in condiliile legii de mеdiйidе familie;
7. Nu are antecedente penale;
8, Nu а fost concediatй in ultimii 5 ani in temeiul аrt.86 alin. (1) lit. g) ­r) sau destituitё dintr­o
funclie publicё сопfоrm жt.64 alin. (1) l,it. а) qiЪ) din Legea пr. 158/2008 cu privire 1а funclia
publicЙ qi statutul funclionarului public, in temeiul unui aJt incontestabil;
9.'Nu are interdiclie de а ocupa funclii de conducere;
10, Demonstreazё"o reputalie ireproqabilё. Nu poate fi admisй la concursul pentru tirnclia de
director persoana care:

а) а fost condamnatй pentru infracfiuni grаче, deosebit de grave, exceplional de grave
sйvбrqite cu intenfie, chiar dасё antecedentele репаlе au fost stinse;
Ь) are antecedente penale nestinse pentru comiJerea altor infracliuni sau interdiclii
aplicate pentru comiterea acestora;
с) manifestй un comportament sau desftqoarё о activitate саrе пu este compatibilй cu
normele codului de еtiсй al cadrului didactic, сопfirmаtй prin decizia consiliului de eticй
necontestatй;
d) а comis uп abuz prin саrе а iпсйiсаt drepturile ;i liЬеrtёlilе fundamentale ale omului,
stabilit prin hоtйrАrе judecёtoreascб еmisёЪе instan{ele nalionale sau internalionale



Dosaral de сопсаrs va сопliпе шrmdtоаrеIе dосаmепtе:
.\",t_

1) Cererea de participare la concurs, al сёrеi model este speoificat in anexa nr.l la Regulamentul
cu privire la organizarea qi desйgurarea concursului pentru ocuparea functiei de direcJor gi direc­
tor adjunct in institutiile de invёtбmint general;
2) Copia actului de identitate;
3) Copia/copiile actului/actelor de studii;
4) Copiile actelor сате atestё vechimea in actiVitatea managerialй didacticй а candidatului;
5) Curriculum vitae, al сйrui model este specificat iп апеха ж,2laRegulamentul
cu privire la organizarea 9i desй9urarea concursului pentru ocuparea func}iei de director 9i direc­
tor adjunct in institutiile de invёtёmint general;
6) Certificatul medical eliberat de medicul de familie се atestё faptul сб реrsоапа este арtй din
punct de vedere al sёпёtё}ii pentru exercitarea funcfiei;
7) Cazierul judiciar sau declaratia ре propria rёsрuпdеrе;
8) Declaratia ре proprie rёsрuпdеrе privind prezentarea,la datainterviului, а proiectului planului
de dezvoltare al institufiei pentru cinci ani (in cazu\ candida{ilor la func{ia dеЪirесtоr). РЪпtru
concursurile anunlate ?n ultimul trimestru al anului, proiectul planului va cuprinde peiioada de 5,
ani incepAnd cu 1 ianuarie а urmйtorului an.

реrsоапеlе iпteresate pot dерuпе реrsопаl saa рriп rерrеzепtапt/рriп роЕtd/рriп e­mail
Iпfо rпa|ii s ар limепtаr е :

La telefoanele:373 235 55 136, +373 235 55 236,+373 235 55 2з8,+373 235 55 201;
e­mail: primaria.iora­de­miiloc@ppl.gov.md,jorademijlocprimaria@gmail.com.

­ persoana 
fle 

contact: Parascovia Parftaz ­ secretar CL
"]

Data limitф'рiпё la care poate fi depus Dosarul de concurs ­ 20 octombrie 2026

Acte normative in domeniul educaJiei
­ Codul muncii al Republicii Moldova nr, 154­ХV din 28.03.200З
­ Codul educaJiei al Republicii Moldova пr.\52 diп |7.07 .2014
­ Codul administrativ al Republicii Moldova пr. 116 din 19.07.2018
­ Legea ж270 diп2З noiembrie 2018 cu privire la sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar
Hotёrirea Guvernului R. Moldova pentru punerea in aplicare а prevederilor Legii пr.270120|8
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar
Acte normative in domeniul de specialitate
­ Regulamentului cu privire la organizarea qi desй;urarea concursului pentru осuраrеа. functiei
de director qi director adjunct in institutiile de invёtёmint general aprobat prin Ordinul
Ministerului Educa}iei пr.163 diп2З martie 2015


