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DISPOZITIE пr. 110 _ с
din 21 septembrie 202б

Сu privire la organizarea ýi desfйqurarea сопсursului
repetat privind осuраrеа func{iei de director al institufiei
de iпчй{йmf,пt рrеqсоlаr grйdiпi|а ,, RоmапiУаr'
din satul Jora de Joso r­nul Orhei"

In temeiul art.29, alin. (1), lit.(c), art,З2,alin. (1), alin. (2), alin. (21), аliп, (22) din Legea Re­
publicii Moldova Nr.436l2006 privind administratia рuЬliсй l&ilа, art. 50, alin, (5) 9i art. 142 lit.
0) din Codul Educafiei al Republicii Moldova пr.l52l20|4,рсt.14 9i pct.16 din Regulamentul cu
privire 1а organizarea qi desйýurarea concursului pentru ocupaIea funcliei de director gi director
adjunct in instituliile de iпчё!йmiпt general, aprobat prin Ordinul Ministerului Educaliei пr.l6З din
23 martie 2015 аrt. 62­64 din Legea nr. 100/2017 cu privire 1а actele normative,

Dl,SPUN:

1. Se апuп!й poncurs repetat pentru ocuparea funcliei publice de director in Institu}ia de inva!йmint
preqcolar grЙdinila,, Romanila" din satul Jora de Jos, r­nul Orhei. Concursul se ча desfbqura in
сопfоrmitаtе ou prevederile legisla{iei in vigoare.

2. Se арrоЬё textul anunJului qi а informaliei сu privire la condiliile de desй;urale а concursului
pentru ocuparea funcliei vacante, conform anexelor nT. 1 qi nT. 2.

З. Se pune in sarcina autoritйlii administraliei publice locale asigurarea publicйrii condiliilor de
desЙqurare а concursului, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la data emiterii prezеn
tului act, intr­o publicatie periodicё, ре pagina web oficialё а Primйriei соmuпеi Jora de Mijloc
­ jorademijloc.comuna.md, precum ;i prin afi;area acestora ре panoul informalional de 1а

sediul Primйriei comunei Jora de Mijloc, raionul Orhei.

4, Prezenta dispozilie intrй in vigoare 1а data emiterii qi se рuЬliсй in Registrul de stat al actelor
1ocale.

5. Controlul asupra executйrii prezentei dispozifii mi­l asum.

primarul comunei Jora de Oxana VOICO
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la Disроzфа пr. 1

лNUNт
",

cu privire la ini{ierea сопсursulчi repetat pentru осuраrеа func{iei
de director in Institulia de lпчб!йmiпt preqcolar grйdini{a ,, RоmапiУсt'

din satul Jora de Jos, r­пul Orheio'

Informalia privind condiliile de participare, actele necesare, termenul qi modalitatea de
depunere а dosarelor, precum qi etapele concursului pot fi consultate la sediul Primйriei comunei
Jоrа de Mijloc, ре pagina web оfiсiаlё а autoritйlii administraliei publice locale Jora de Mijloc:
jorademloc.comanъmd;i ре panoul iпfоrmаliопаl din primйria comunei Jora de Mijloc

Теrmепul limitй de depunere а dosarelot 20.10.202б

Репtru informa{ii suplimentare, чй pute{i adresa:

Ре adresa: MD 35З4, sat. Jora de Mijloc, r­пul Orhei, Рrimёriа;

Регsоапй de contact: Parascovia PANTAZ: Secretarul Consiliului comunal Jora ds Mijloc;

Tel.: + з7з (23)5 55 Iз6; + з7з (2з5) 55 2з6, + з7з Qз5) 55 2з8, + з7з (2з5) 55 201;

Email: primariajora­de­mijloc@apl.gov.md, jorademijlocprimжia@gmail.com.
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Ia Dispozi|ia пr. l1

\1.
Iпfоrmа{iе

сч рriyirе la condi{iile de participare la сопсurs

Dепчmirеа func{iei: de director in Institu{ia de iпчй{йmiпt рrеqсоlаr gridini{a
,, Rоmапilа" din satul Jоrа de Jos, r­nul Orhei

Scopal gепеrаl alfaпc|iei: asigtltarea aplicйrii prevederilor Legii invёtйmintului, а statutului
cadrului didactic, а regulamentelor gi instruc}iunilor elaborate de Ministerul EducaJiei,
Tinerefului 9i Sportului sau direcliile raionale de iпчё!ёmiпt iп activitatea institutiei ре care о
conduce.
sarcinile de Ьаzй:
­ controleazё, actiyitatea metodicй in cadrul instituliei preqcolare;
­ rйspunde pentru aplicarea planurilor de invёtйmint, realizaTea рrоgrаmеlоr educativ­instructive;
­ asigurЙ crearea condiliilor necesare pentru fortificarea sйпйtйJii copiilor, educatia qi instrurea
lor, efectueazё controlul asupra realizёrii sarcinilor Programei de educa{ie gi instruire in
gradini{й;
­ роаrtё rёspundere pentru rezultatele activitatii pedagogice,Ъhanciare qi goospodйre;ti а
institu{iei рrе9соlаrе in fala statului 9i colectiwlui de muпсЁ;
­ conduce consiliul pedagogic, orgжttzeazй propagarea cunoqtinlelor pedagogice, psihologice
gi igienice pentru pйrinti;
­ asigurё indeplinirea legislatiei muncii, а regulilor ordinii inteme, regimului sanitar
antiepidemic, а instructiunilor privind ocrotirea vietii qi sёпёtйlii copiilor.

Coпditriile de participare lo сопсurs
f

Candidatul trebuie sб indeplineascё urmйtоаrеlе condilii:
1. Detine cetatenia Republicii Moldova;
2. Deline studii superioare de master (nivel 7 CNC) sau echivalente, studii superioare de licen}й

(nivel б CNC), sau studii medii de specialitate pedagogicй (absolvenfi de colegiu);
3. Deline о experien}6 profesionald de cel pulin trei ani intr­o funclie de conducere sau in activi

tatea didacticй;
4. La data expirёrii termenului de depunere а dosarelor, nu а implinit vбrsta de 65 ani;
5. Cunoaqte limba rоmАпй;
6. Este dесlаrаtё aptё, din punct de vedere al stёrii sanatafii, pentru exercitarea func{iei, conform
certificatului medical, eliberat in condiliile legii de medicul de familie;
7. Nu are antecedente penale;
8. Nu а fost concediatб in ultimii 5 ani in temeiul art.86 alin. (1) lit. g) ­r) sau destituitй dintr­o
funclie publicб сопfоrm art.64 alin. (1) lit. а) qi Ь) din Т egea *. tSЙОО8 cu privire 1а funclia
publicй;i statutul func{ionarului public, in temeiul unui act incontestabil;
9. Nu аrе interdic}ie de а ocupa funclii de conducere;
10. Demonstreazё о reputalie ireproqabilё. Nu poate fi admisй la concursul pentTu functia de
director persoana care:

а) а fost condamnatй pentru infrac[iuni grave, deosebit de grave, exceplional de grave
sбvбrqite cu intenfie, chiar dасё antecedentele penale au fost stinse;
Ь) are antecedente penale nestinse pentru comiterea altor infracliuni sau inteTdiclii
aplicate pentru comiterea acestora;
с) manifestй un comportament sau dеsйqоаrй о activitate care пu este compatibilй cu
поrmеlе Codului de еtiсй al cadrului didactic, сопfirmаtй рriп decizia Consiliului de еtiсй
necontestatё;
d) а comis un abuz prin care а incйlcat drepturile qi libertё{ile fundamentale ale omuluio
stabilit prin hоtйrбrе judecйtoreascй emisё de instanlele nalionale sau intemalionale



t

Dosarul de сопсurs vш сопliпе аrmdtошrеIе dосаmепtе:
\.

1) Сететеа de participare 1а concurs, al cйrei model este specificat in anexa nr.1 la Regulamentul
cu privire la organizarea 9i desйýurarea concursului pentru ocuparea func}iei de direcior 9idirector adjunct in institu{iile de iпчё{ёmiпt general;
2) Copia actului de identitate;
3) Copia/copiile actului/actelor de studii;
4) Copiile actelor care atestЙ vechimea in actiVitatea mапаgеriаlё didacticй а candidatului;
5) Curriculum vitae, al сйrui model este specificat in urr"*u *. 2 la Regulamentul
cu privire 1а organizarea 9i desйgurarea concursului pentru ocuparea Йсliеi de director gi
director adjunct in institutiile de iпчй}ёmiпt general;
6) Certificatul medical eliberat de medicul de familie се atestё йptul сё persoana este арtб din
punct de чеdеrе al sйnёtёlii репtru exercitarea funcliei;
7) Cazieruljudiciar sau declara}ia ре propria rйsрuпdеrе;
8) Declaralia ре proprie rёspundere privind pteientarea. 1а data interviului, а proiectului planului
de dezvoltare al instituliei pentru cinci ani (in cazul candidatilor la func{ia dеЪirесtоr). Pentru
concursurile anunlate in ultimul trimestru al anului, proiectul planului va cuprinde peiioada de 5,
ani incepбnd cu 1 ianuarie а urmёtorului ап.

Реrsоапеlе iпteresate pot dерапе реrsопаl saa рriп rерrеzепtапt/рriп po;td/priп e­mail
Iпfо r malii s ар lime пt ar е z

La telefoanele: 373 235 55 136о +373 235 55 236,+з73 235 55 238,+373235 55 201;e­mail: jorademijlocprimaria@gmail.com.

­ persoana 
fe 

contact: parascovia pantaz­ secretar cL

Data limitё рiпё la саrе poate fi depus Dosarul de concurs ­ 20 octombrie 2026

Acte normative in domeniul educa}iei
­ Codul muncii al Republicii Moldovanr. 154­ХV din 28.0З.2003
­ Codul educa{iei al Republicii Moldova ш,l52 diп1r7.07.2014
­ Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116 din 19.07.2018
­ Legea пr.270 din 23 noiembrie 2018 cu privire la sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar
Hotйrirea Guvernului R. Moldova pentru punerea in aplicare а prevederilor Legii пr.2'7012018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar
Acte normative in domeniul de specialitate
­ Regulamentului cu privire la organizarea qi desй;urarea concursului pentru ocupaIea. functiei
de director qi director adjunct in institu{iile de iпчё}ёmiпt general aprobat prin Ordinul
Ministerului Educatiei nr.163 din 2З martie 2015


